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	Møtereferat

	Oppvekst og levekår

Vaulen skole

Besøksadr.: Auglendsbakken 27
Telefon: 51812850 Faks: 51812851
E-post:  

www.stavanger.kommune.no

Org.nr.: NO 964 965 226


	Gruppe:
	Driftsstyret Vaulen skole

	Møtested:
	Vaulen skole

	Møtedato/ -tid:
	Mandag 21.2.2018, kl 19.00-21.00

	Deltakere:
	Foreldre: Torleiv Broch-Austvoll (DS-leder), Majbritt Joensen(FAU-leder),

Elever: Martine Haaland og Andreas Holst Hiim . Skolen: Ane Høyland Bråten, Unni Elisabeth Hørthe, Eirik Weng og Tove Steen. 

	Forfall:
	Karl W. Sandvig, Martine Haaland, Andreas Holst Hiim.


	Sak nr.:
	

	01/18
	Konstituering, 2018.

Leder: Torleiv Broch-Austvoll, foreldrerepr. 

Nestleder: Ane H. Bråten, lærerrepr.

Øvrige medlemmer: Majbritt Joensen (FAU-leder)), Unni E. Hørthe, (lærerrepr.), Eirik Weng (andre ansatte), Martine Haaland og Andreas Holst Hiim (elevrepr), Karl W. Sandvig (politisk oppnevnt), Tove Steen, rektor og styrets sekretær.

Medlemmene skal til møtet 9.4. sørge for at personlig vare er valgt/pekt ut. Skolen skal velge ny representant for ‘andre tilsatte’ da Eirik Weng slutter.

                                                                                                                                

	02/18
	Godkjenning av sakliste. Melding av saker til eventuelt.

Godkjenning av referat fra møte 4.12.17

Sakliste godkjent. Referat godkjent. 

2 saker til eventuelt/til sakliste i et senere møte (rektor)



	03/18
	Resultater og orienteringssaker  v/ rektor.  

· Foreldre- og elevundersøkelsene 2017, gjennomgått. R Elever og foreldre veldig godt fornøyd med skolen. Begge særlig fornøyd med ‘lærernes støtte’.Elevene minst fornøyd med ‘faglige utfordringer’, foerldrene med egen deltaking i rådsorgan. Rektor orienterte om hvordan undersøkelsene følges opp.

· Ny SFO-leder Dan Tornehave begynner senest 1.mai. Keity D Eide er SFO-leder i vakansperioden.

· Åpen dag, samarbeids- og solidaritetsprosjekt. Vel blåst. Et godt og viktig arrangement for skolesamfunnet.

· Klar til utrulling, Cromebooks. Trådløst nett innstallert, Cb’s bestilt.Vi vil nå kunne gi individuelle Cb’s til alle elevene på 3.-7.trinn + 2 sett til 1. og 2.trinnet.

· Søknad, praksisskole sendt. Svar i slutten av februar. 

· Rektors ledersamtale med skolesjefen. Veldig positive tilbakemeldinger på skolens drift og utvikling.

· Rektors deltakelse i lærende nettverk for rektorer i Stavangerskolen. Oppstart mars. Modell etter satsingen for ungdomstrinnsrektorene.
· Tilsettingsprosessen, hovedutlysning, vår 2018. rektor forklarte hvordan prosessen er i Stavanger kommune. 
· Kompetanse for kvalitet, 2018-19. Kommunale og lokale (skolens) prioriteringer. Kommunens prioriteringer er spes.ped, masterstudium/lærerspesialist, basisfagene. Når det gjelder basisfagene, vil Vaulen prioritere engelsk 30 stp, småtrinnslærere. Vi får med minst en lærer her. 
· Rektors utviklingspermisjon, siste del, våren 2018. Danilo Paparazzo konstitueres i perioden 22.2.-18.4. TS har ansvar for tilsettingene for høsten + prosess, nybygg i permisjonsperioden. Også detaljopsett, budsjett.  
· Stavanger kommunes driftsstyreskolering. Rektor orienterte kort fra skoleringen. Revidert reglement for driftsstyrene blir egen sak i neste møte. Rektor vil foreslå videoopptak av foredragene, slik at flest mulig kan få opplæring i aktuelle emner.

Vedtak: Informasjon tatt til orientering.                                                                                                                                  

	04/18
	Nytt fra skole og rådsorganger:

· Elevrådet. Ikke til stede. 
· Skolemiljøutvalget. Karl Sandvig ikke til stede.  

· FAU. Ny FAU-leder.* Møteplan for våren satt: 10.4. og 5.juni.* FAU-leder: ønsker at det sikres at foreldrerepresentant(er) i SMU også er foreldrerepresentat(er) i FAU. Dette for å sikre informasjon mellom organene. Per i dag er en av tre foreldrerepresentanter i SMU også i FAU. 
· Skolen v/lærerne. Veldig positiv Åpen dag. *Forbereder bokukene. * Flere trinn tar imot tilbudet om skøyting i Sørmarka Arena. * Cromebook- og IT-satsingen på skolen er veldig bra. Mye spennende og utfordrende for både elever og lærere.
· Skolen v/SFO-leder: Takk til foreldrene som har gjort skøyteaktivitetene mulige å gjennomføre så greit! *Weng avslutter SFO-lederjobben.

Vedtak: Informasjon tatt til orientering.

	05/18
	Økonomi. Resultat 2017 (vedlegg)

Resultatet viser 97,73%. Det skal da være ca 920 000 som overføres til 2018-budsjettet i la mars.

Vedtak:  Resultat med underposter sendes medlemmene og gjennomgås i møtet 9.4.

	06/18
	Budsjett 2018 (vedlegg)

Merk feil i tall, tildelt budsjett. Posten ‘minoritetsspråklige’ er redusert med kr 600.000. Skyldes feilberegning. Rette tall ligger i økonomisystemet. Har ikke reell betydning for vårt budsjett, da disse trekkes av Johannes læringssenter.

Nytt er at det ikke er tildelt et eget driftsbudsjett, dette er innbakt i det ordinære budsjettet. 

I tillegg til tildelt budsjett kommer statlige midler til økt lærertetthet/lærernormen,+  midler til Cromebooks 5-7 trinn + overført underforbruk 2018. 

Se forklaringer til krav og disponering i eget vedlegg. 

Vedtak: Budsjettrammen vedtatt. Det settes av budsjett til drift; 1.000.000 av rammen for ordinær undervisning. Oversikt over lønnsmidler omgjort til stillinger og funksjoner for kommende skoleår (derav tilsettingsmuligheter og –behov) settes opp til vedtak i møtet 9.4.

	07/18
	Nybygg, utbygging, Vaulen skole.

Rektor følger opp saken og er i dialog med prosjektledelse. Viser til informasjon på skolens nettside. Ikke nytt siden før jul. Medio/ultimo februar vil det sannsynligvis komme ny informasjon vedr mulighetsstudie og lokasjon. 

Vedtak: Informasjon tatt til orientering. Driftsstyret er opptatt av at framdriften sikres, er etter plan.

	08/18
	Skolens handlingsplan mot mobbing (vedlegg)

Handlingsplanen er revidert etter innspill fra Skolemiljøutvalget og pedagogisk personale. Nye bestemmelse om aktivitetsplikt er tatt inn. Aktivitetsplikten gjelder alle sider av elevenes rett til et trygt og godt skolemiljø og slår inn lenge før man bekymrer seg for mobbing. Handlingsplanen mot mobbing gjelder avdekking, problemløsing, forebygging og kontinuitet i mobbearbeidet. 

Det ble noe diskusjon om hvorvidt planen skulle inkorporere hele krenkelsesproblemetikken, hele ‘trygt og godt skolemiljø’- området. 

Vedtak: Skolens handlingsplan mot mobbing, februar 2018, vedtas. Revisjon etter 1 år. Tilføyelse om at FAUrepresentanter og klassekontakter skoleres i temaet ved skolestart, årlig.

	09/18
	Skoleruta for 2018-19.

Det er politisk vedtatt felles skolestarts- og skolesluttsdato og 3 felles planleggingsdager for alle skoler og SFO’er i Stavanger kommune. SFO har stengt i juli måned.

Vedtak: Skoleruta vedtatt. Skolen legger to planleggingsdager før oppstart og en ( to halve kvelder) i løpet av skoleåret, dette får ikke konsekvenser for elevenes skoledager.

	10/18
	Sykefravær 2017.   (vedlegg)

Oversikten viser at totalfraværet har gått noe ned, fra 8 % til 7,5% siden 2016. Kommunens mål er 6%. 

Vi drøfter nærværstiltak i skolens HMS-gruppe og har hatt egen drøfting vedr fravær, SFO, med verneombud, SFO-leder og rektor med fokus på muligheter og tiltak for å øke nærværet.

Vedtak:  Informasjon tatt til orientering.

	11/18
	Eventuelt.

Rektor melder sak til et senere møte: Ønsker at årlig vedtakssak om budsjett settes opp DS’ 2. møte i vårsemesteret (mars) for å få tid til å drøfte budsjett, være i prosess med personale (tillitsvalgte) og skolens ledelse før det legges fram i DS. Dette vil også kunne gi FAU bedre mulighet for innspill i forkant. 
Rektor melder sak til neste møte: Foreslår at informasjonssakene, m.u.a. inf fra elevrådet, sendes rektor/sekretær til innkallingen og dermed skriftliggjøres i forkant. Eventuelt at DS ser på andre muligheter for å  frigøre møtetid til å drøfte andre saker. 


Neste møte: Mandag 9.4. 2018 kl 19.00-21.00.

Tove Steen                                              

rektor, referent                                                                        
3/3

